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§1 ENTSPRECHENSERKLARUNG

Die Empfehlungen des Public Corporate Governance Kodex (PCGK) Sachsen vom 12. April 2022
wurden mit folgenden Ausnahmen beachtet.
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Ifd. Nr.

Check- | Rn.

liste PCGK | Beschreibung Begriindung der Nichterfiillung

1 15 Hatim Geschiftsjahr (Gj.) die Geschifts- | Die zentrale Beteiligungsverwaltung des
leitung die zentrale Beteiligungsverwal- SMF wurde planmifiig nicht einbezogen.
tung in wesentliche Entscheidungen recht- | Diese Funktion iibernimmt die Abteilung
zeitig und umfassend eingebunden? »Beteilungungen“ der SAB.

21 35 Sofern fiir das Gj. variable Vergiitungs-be- | Nein, diese Anregung wird ab dem
standteile vereinbart waren: Wurde ver- Folgejahr beriicksichtigt.
einbart, dass bei auflergewdhnlichen Ent-
wicklungen eine vom errechneten
Ergebnis abweichende variable Vergiitung
beschlossen werden kann?

26 39 Ist fiir die Mitglieder der Geschiftsleitung | Esist nur eine Verschwiegenheitspflicht
nach Maf3gabe ihres fiir das Gj. Mafigeben- | vereinbart.
den Anstellungsvertrages auch nach Been-
digung ihrer Titigkeit fiir das Unterneh-
men ein Wettbewerbsverbot vereinbart?

41 77 Regelt die Satzung fiir Geschifte von Nein, dies ist iiber die Anlage 1 zum
grundsitzlicher Bedeutung Zustimmungs- | Geschiftsfithrer-Anstellungsvertrag
vorbehalte zugunsten der Anteilseigner- geregelt.
versammlung?

50 15 Haben Geschiftsleitung und Anteils- Die zentrale Beteiligungsverwaltung des
eignerversammlung dabei die zentrale Be- | SMF wurde planmifig nicht einbezogen.
teiligungsverwaltung rechtzeitigund um- | Diese Funktion ibernimmt die Abteilung
fassend eingebunden? »Beteilungungen® der SAB.

55 27, War die Umsetzung des wichtigen staatli- | Die 100%igen Tochterunternehmen der

94 chen Interessesi.S.von § 65 Abs.1Nr.1 | SAB (u.a. SSW) sind strategische Beteili-
S4HO im Gj. ein zentrales Element der gungen der SAB. Ein Nachweis des wichti-
Unternehmensfithrung? gen staatlichen Interesses fiir die Beteili-
Orientierten sich die Organe des Unter- gungen selbst ist nicht notwendig. § 65
nehmens im Gj. beiihren Entscheidungen | SiHO (Beteiligung des Freistaates an pri-
auch an den Finanz- und Leistungszielen vatrechtlichen Unternehmen) ist hierfiir
der Rn. 93 sowie den 6konomischen nicht einschlégig.
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Zielen der Nachhaltigkeitsstrategie fiir den
Freistaat Sachsen?

56 95 Dokumentation in geeigneter Form, Die 100%igen Tochterunternehmen der
dass diese Nachhaltigkeitsstrategie der SAB (u.a. SSW) sind strategische Beteili-
Verwirklichung des konkreten wichtigen | gungen der SAB. Ein Nachweis des wichti-
Landesinteressesi. S. des § 65 SaHO gen staatlichen Interesses fiir die Beteili-
dient, das mit dem Beteiligungsunter- gungen selbst ist nicht notwendig. § 65
nehmen nach dem Gesetz (ausschliellich) | SiHO (Beteiligung des Freistaates an pri-
verfolgt werden soll. vatrechtlichen Unternehmen) ist hierfiir

nicht einschligig.

63 101 Nahm die interne Revision an der Daim Vorfeld eine Abstimmung der Ge-
Beratung der Anteilseignerversammlung schiftsfithrung mit der internen Revision
iiber den Bericht teil? erfolgt, ist die Teilnahme nicht notwendig.

67 104 Hat die Geschiftsleitung die Daten des Die zentrale Beteiligungsverwaltung des
aufgestellten Jahresabschlusses fiir das Gj. | SMF wurde planméfig nicht einbezogen.
bis zum 10. Arbeitstag nach der Auf- Diese Funktion iibernimmt die Abteilung
stellung nach einem vom SMF vorgegebe- | ,Beteilungungen“ der SAB.
nen Muster an die zentrale Beteiligungs-
verwaltung iibermittelt?

68 106 Werden der zentralen Beteiligungsverwal- | Die zentrale Beteiligungsverwaltung des
tung, mit Ausnahme des Beziigeberichts, SMF wurde planméfiig nicht einbezogen.
die an den SRH fiir das Gj. zu iibersenden- | Diese Funktion iibernimmt die Abteilung
den Unterlagen in elektronischer Form zur | ,Beteilungungen“ der SAB.

Verfiigung gestellt (vgl. § 69, § 102 Abs.
1Nr.3,§ 112 SiHO)?

79 115 Beinhaltet der Priifungsauftrag alle vier Fiir die Gesellschaft gibt es nur einen Ge-
Jahre die Erstellung eines Berichts iiber die | schéftsfithrer, daher wird auf die Offen-
Beziige der Mitglieder der Geschifts- legung verzichtet.
leitung und der leitenden Angestellten des
Unternehmens, optional auch die Beziige
der auflertariflich Beschiftigten?

§2 ANTEIL VON FRAUEN IN FUHRUNGSPOSITIONEN UND
UBERWACHUNGSORGANEN

(1) Der Anteil von Frauen in Fiihrungspositionen belduft sich auf 44 v. H.
(2) In der Gesellschaft besteht eine Gesellschafterversammlung. Der Anteil von Frauen in der
Gesellschafterversammlung belduft sich auf O v. H.
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§3 JAHRLICHE VERGUTUNG UND NEBENLEISTUNGEN IN EURO

Das Mitglied der Geschiftsleitung Herr Andreas Stuhl erteilte keine Einwilligung in die Darstellung
seiner jihrlichen Vergiitung und Nebenleistungen.

Radebeul, 7. 7. ol /(

Ort, Datum % %

Andreas StuhlV
Geschiftsfithrer
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